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Tarihsel Gelisimi

Yiksekokulumuz 17 Mart 2016 tarihinde Saglik Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca imzalanan
protokole gore kurulmustur. Rektorliigiimiizce, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun faaliyete
gecirilmesi, blinyesinde yeni boliim ve program agilmasi ve 2017-2018 egitim-6gretim yilinda 6grenci alinmasi
konusunda 16.05.2016 tarih ve 72610418-101.02.04/213 sayili yaz1 (Ek 1) ile Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligina teklif sunulmustur. 17.03.2016 tarih ve 75850160-101.02.05.32578 sayili yaz1 ile (Ek 2)
Yiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun faaliyete gecirilmesi
uygun gorilmiistiir. 27.06.2017 tarih ve 75850160-10-03.01-46047 sayili yazi ile (Ek 3) de ekli listede adi

gecen meslek yiliksekokullari biinyesinde belirtilen programlarin agilmasi uygun goriilmiistiir.

Uygun goriilen programlar arasindan dgrenci alan ilk program ilk Acil Yardim Programi olmustur. ilk Acil
Yardim Programi 60 6grenci ve 3 akademik personel ile egitim 6gretime baslamistir. Ardindan 2018 yilinda
Cocuk Gelisimi Programi, Fizyoterapi Programi ve Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programlar1 da agilarak, 6
akademik personel daha goreve baslamis, toplam 6grenci sayisi ise 297’ye ulasmistir. Yiiksekokulumuzun
ogretim stiresi 2 y1l (4 donem) olup, bu siirenin sonunda basarili olanlara “Saglik Teknikeri” unvani ile 6n lisans

diplomasi verilmektedir. Bugiine kadar okulumuzun ¢esitli programlarindan 229 6grenci mezun olmustur.

Yiiksekokulumuz kadrosunda 3 doktor 6gretim iiyesi, 1 doktor 6gretim gorevlisi ve 11 6gretim gorevlisi olmak
iizere toplamda 15 akademik personel gorevlendirilmistir. Ayrica, basta Tip Fakiiltesi olmak {izere
Universitemizin ilgili Fakiiltelerindeki seckin ogretim elemanlarinca da verilen dersler egitim-6gretim
kalitemizi daha da yukar seviyelere yiikseltmektedir. (Ek 4 Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi Gérevlendirme

Yazs). Yiiksekokulumuzda kadrolu toplam 4 idari personel gorevlendirilmistir.

Uygulamali dersler ve yaz stajlar1 Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Egitim Arastirma Hastanesi, diger
saglik kuruluglar ile MEB bagimsiz anaokullar1 ve 6zel egitim okullarinda sorumlu 6gretim elemanlari

tarafindan yiiriitilmektedir. (Ek 5 Uygulama Dersler Paydaslar: Listesi) Yiiksekokulumuzun biinyesinde; 1
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ogrenci kantini, 4 derslik ile 1 Ik ve Acil Yardim, 1 Fizyoterapi, 2 Cocuk Gelisimi boliimlerine ait olmak iizere
toplam 4 laboratuvar1 mevcuttur. (EK 6 Laboratuvar Fotograflari)

Yiiksekokulumuza dair 6grenci bilgileri, akademik/idari personel bilgileri, binayla ilgili bilgiler asagidaki
tablolarda ayrintili bir sekilde belirtilmistir.

2020 Kayit Yaptiran Mevcut Ogrenci Durumu

1.0gretim | 1.0gretim

GENEL
PROGRAMLAR Erkek Kiz TOPLAM
Cocuk Gelisimi 9 52 61
Fizyoterapi 34 48 82
[k ve Acil Yardim 39 48 87
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 25 43 68
TOPLAM 298

Tablo 1. Mevcut Ogrenci Durumu

Akademik Personelin Boliim ve Programlara Gore Dagilim

Dr. Ogr. | Ogr.Gor O%n Okt. |Uzm. |Toplam
Uye .Dr. Gor.
BOLUMLER PROGRAMLARI
i1k ve Acil Yardim 1 - 3 - - 4
Tibbi Hizmetler ve | Tibbi Laboratuvar 5 1 3 i i 6
Teknikler Teknikleri
Cocuk Bakimi ve Genelik | |\ celisimi - - 3 - ; 3
Hizmetleri
Terapi ve Rehabilitasyon | Fizyoterapi - - 3 - - 3
Toplam 3 1 12 16

Tablo 2. Akademik Personelin Bliim ve Programlara Gére Dagilimi

Kadrolu idari Personel Listesi

IDARI KADRO ) §
Yiiksekokul Sekreteri * Omer Faruk Zenco (Rektorliik Ozel Kalem’e Gorevlendirildi)
Sef X

Bilgisayar Isletmeni Abdullah Bagar

Bilgisayar Isletmeni Keziban Giil Saglam

Bilgisayar Isletmeni X

Memur Alpay Isman

Memur X

Teknisyen X

Teknisyen X

Hizmetli X

Tablo 3. Kadrolu Idari Personel Listesi )
*Idari Personellerimizin 1 (bir) tanesi 13/b ile Universitemizin diger birimlerinde gérev yapmaktadir.
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13/b-4’e Gore Universitemiz Baska Birimlerinde Gorevlendirilen Personel Listesi ve
Gorevlendirmeleri

Unvam Kadrosunun Bulundugu | Adi- Soyadi Gorevlendirildigi Birim
Boliim/Program
Dr.  Ogr. | Tibbi Hizmetler ve Teknikler Arife ALBAYRAK COSAR | MEYOK Koordinatorliigii
Uyesi
Dr.  Ogr. | Tibbi Hizmetler ve Teknikler Arife ALBAYRAK COSAR | Altso Turizm Yonetim Kurulu
Uyesi
Dr.  Ogr. | Tibbi Hizmetler ve Teknikler Arife ALBAYRAK COSAR | Uzaktan Egitim Merkezi Yonetim
Uyesi Kurulu
Ogr. Gér. Terapi ve Rehabilitasyon Oziim EREN CETIN Engelli Egitim ve Rehabilitasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ogr. Gér. Terapi ve Rehabilitasyon Murat Fatih KOCYIGIT Engelli Egitim ve Rehabilitasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ogr. Gor. Cocuk Bakimi ve Genglik | Onay BUDAK KAYMAZ ALKU Uygulama Anaokulu Mdr.
Hizmetleri
Ogr. Gor. Cocuk Bakimi ve Genglik | Kutay SARI ALKU Uygulama Anaokulu Mdr.
Hizmetleri Yrd.

Tablo.4. 13/b-4’e Gore Yiiksekokulumuzda Gérev Yapan idari Personel Listesi

13/b-4’¢ Géore Yiiksekokulumuzda Gérev Yapan Idari Personel Listesi

Unvani Adi- Soyadi Kadrosunun Bulundugu Birim
Bilgisayar Isletmeni Keziban Giil Saglam Ogrenci Isleri / Personel
Bilgisayar Isletmeni X

Memur Kenan Anli Ogrenci Isleri

Memur / Miihendis Burcu Yeni Ogrenci Isleri

Saglik Teknisyeni X

Teknisyen X

Yardimer Hizmetli Asci X

Tablo.4. 13/b-4’e Gore Yiiksekokulumuzda Gérev Yapan idari Personel Listesi

Yiiksekokulumuzda Gorev Yapan Hizmet Alim Personel Listesi
Unvam Adi- Soyadi

Biiro Personeli

Biiro Personeli

Temizlik Personeli

Temizlik Personeli

Temizlik Personeli

Tablo.5. Yiiksekokulumuzda Gorev Yapan Hizmet Alimi Personel Listesi
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Mevcut Fiziksel Durum

Kapasite (Kisi)
Egitim Alam "
0-50 51-75 76-100 101-150 |151-250 |251-Uzeri Toplam
Amfi - - - - -
Sinif - - 4 - - -
Bilgisayar ) ) i ] ] ] ]
Lab.
Laboratuvar |4 - - - -
Toplam 4 0 4 0 - - 8

Tablo 6. Mevcut Fiziksel Durum

Akademik, Idari ve Sosyal Hizmet Alanlar
Hizmet Alanlari Say1 | Toplam Alan (m?) | Kullanan Kisi Sayis

Calisma Odasi -
Diger* (ilk Yardim Egitim Sinifi, Sav Odas1) 2
Siif 4
Laboratuvar 4
Amfi -
Toplam 10

Tablo 7. Akademik, idari ve Sosyal Hizmet Alanlari
* Depo, ambar, arsiv vb. alanlar

Misyon

Misyonumuz saglik hizmetleri alaninda evrensel ve toplumsal degerlere bagli, bilim ve teknolojiden
yararlanan, bilimsel arastirma ve yayin yapan, mesleki agidan tam yetkin, gelisime agik ve saglik
sektoriiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli yardime1 saglik personeli yetistirmek olup Atatiirk Ilke ve
Inkilaplarina bagli, insani degerlere saygi duyan ve insanliga hizmeti ilke edinmis bolgesel ve ulusal
kalkinmayr saglamak amaciyla mesleki egitime iligkin etkinlikler yapan, kendine gilivenen,
sorgulamasini bilen, yaratici, iiretken, kendini ifade edebilen, alaninda 1yi yetismis, hosgoriili,
katilimei, sorumluluk sahibi, motivasyonu yiiksek, calisma alanlarinda dncelikle tercih edilen bir

egitim kurumu olmaktir.

Vizyon
Yardimci saglik hizmetleri elemanlarinin yetistirilmesin-de bulundugumuz bdlgenin ve tilkenin saglik
alaninda oncelikli tercih edilen bir egitim kurumu olmak ve katilimer yonetim modeli ile 6grenci ve

calisan memnuniyetini en miikemmel seviyeye tagimaktir.
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Hedefler

Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek,

Arastirma kapasitelerini, olanaklarini gelistirmek ve arastirmay1 tesvik etmek,

Yiiksekokulumuz faaliyetlerinde verimli ve etkili olmasini saglayacak siirdiiriilebilir yonetim
sistemlerini olusturmak,

Kurum i¢i ve dis1 politikalar1 olusturmak ve uygulamak, paydaslarla stratejik is birligi cercevesinde
fikir aligverisi saglanmast; proje ve ¢alismalarin gerceklestirilmesi,

Bolgenin sektorel egilimler ve hedefler c¢ercevesinde gelisimine katki saglayacak yeni
programlarin olusturulmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi,

Egitim-arastirma sonuglarindan elde edilen c¢iktilarin, toplumun yararina olacak sekilde iiriin,
hizmet ve faydaya doniistiiriilmesi,

Akademik ve idari personelin egitim ve gelistirme faaliyetleri kapsaminda siirekli gelisiminin
saglanmasi,

Akademik personelin ve dgrencilerin bilimsel toplanti ve organizasyonlara katiliminin tesvik
edilmesi; bu tarz organizasyonlarin {niversitemiz biinyesinde sik sik gerceklestirilmesinin
saglanmasi,

Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisinin arttirilmast,

Yiiksekokulumuz tanmitimi i¢in ulusal ve uluslararast diizeyde tanitim c¢alismalariin ve
etkinliklerinin arttirilmasi,

Ogrenci ve dgretim elemani hareketliligi saglayan programlarin yiiksekokulumuzda etkin bir
sekilde islerliginin saglanmasi,

Yiiksekokulumuzun bina, techizat, donanim ve altyapisal olarak standartlara uygun bir bigimde
gelismesinin saglanmas.

Yiiksekokulumuz gerekli kosullar: tamamlanan programlarin da agilmasini hedeflemektedir.

Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Yiiksekokulumuzda 5 boliim kapsaminda 4 saglik programi Tiirk¢e olarak on lisans diizeyinde ders

vermektedir. Bu boliimler ve i¢erdigi programlar Tablo 8’ de verilmistir.
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ALKU Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Béliim ve Programlari
Boliim Adi Program Adi

Tibbi Hizmetler ve Teknikler ilk ve Acil Yardim
Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Ameliyathane Hizmetleri

Anestezi

Diyaliz

Optisyenlik

Tibbi Tanitim ve Pazarlama

Tibbi Goruntileme

Saglik Bakim Hizmetleri Yash Bakimi1

Evde Hasta Bakimi
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Cocuk Gelisimi
Terapi ve Rehabilitasyon Fizyoterapi

Engelli Bakimi1 ve Rehabilitasyon

Discilik Hizmetleri Agi1z ve Dis Sagligi

Tablo 8. ALKU Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Béliim ve Programlari

2. Kalite Giivencesi Sistemi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu yonetimi, liniversitemiz kalite politikalart dogrultusunda;
bilim ve teknolojide ilerlemeyi, egitim ve dgretimde niteligi, topluma bilgi, beceri ve yetkinlik sahibi
ozgiin ve cagdas bireyler kazandirmayi, toplum degerlerine ve cevreye duyarli olmayi, bolgenin
kalkinmasina katki saglamayi, ¢alisanlarina ve Ogrencilerine bireysel gelisim firsati saglamay1 ve
akademik 06zgiirliik ortami sunmayi, paydaslarin s6z sahibi oldugu katilimci bir yonetim anlayisini,
sirekli 1iyilesme ve gelismeyi hedefleyen verimli, etkin ve siirdiiriilebilir bir kalite

yonetimini benimsemektedir.

Meslek yiiksekokulumuz tiim paydaslar1 (Ek 5) ile hareket etme ve paydas memnuniyetinin saglanmasi
amacin giitmektedir. Yiiksekokulumuz, misyon, vizyon ve temel degerleri dogrultusunda hareket
etmekte ve eylemlerini gergeklestirmektedir. Bu kapsamda hazirlanan birim faaliyet raporlarinda,
temel politikalar, GZFT analizi, fiziksel ve akademik altyap:1 siirecleri, yonetimin kontrol
mekanizmalar1 ve kaynaklarin degerlendirmesi konulari ele alinmaktadir. 2018 -2019 Akademik
yilinda yiiksekokulumuzda Fizyoterapi Programi, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi ve Cocuk
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Gelisimi Programi agilmistir. Yiiksekokulumuz her gecen yil agilan yeni programlar1 ve kadrosuna
katilan yeni 6gretim elemanlari ile giderek biiyiimekte, teorik ve uygulamaya yonelik kaliteli bir egitim
vermektedir. 2018 yilinda ilk ve Acil Yardim ve Fizyoterapi Programlar1 uygulama laboratuvarlari
kurulmus olup, Giiz dénemi itibari ile bu laboratuvarlarda egitim verilmeye baslanmistir. (Ek 7) Yeni
boliimleri, personel istihdami, uygulama, arastirma ve sosyal faaliyetlerinin siirdiiriilmesi ile misyon
vizyon ve hedeflerine ulasmaya ¢alismakta ve s6z konusu faaliyetlerle ilgili haberler tiniversite web

sayfasinda kamuoyuyla paylasilmaktadir. (www.saglikmyo.alanya.edu.tr) ilerleyen yillarda sirasiyla

Agiz ve Dis Saghgi, Anestezi, Optisyenlik ve Ameliyathane Hizmetleri programlarinin agilmasi

hedeflenmektedir.

Kurumun misyon, vizyon, stratejik hedefleri ve performans gostergelerini belirlemek, izlemek ve
iyilestirmek  {izere  kullandigt  tanimli  bir  siireci  stratejik  planla  tanimlanmustir.

(www.saglikmyo.alanya.edu.tr) Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu’nun kalite stratejisi; Bologna/Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) yakindan
izlenerek; kurumsal misyon, vizyon ve temel politika bilesenlerini biitiinlestiren bir anlay1s
dogrultusunda belirlenmektedir. Universitemizde, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen
usul ve esaslar dogrultusunda, kurumun stratejik plan1 ve hedeflerini gergeklestirebilmesi adina,
egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dis kalite glivence sistemini kurmak maksadi ile ¢alismalar
basglatilmis ve “Birim Kalite Komisyonu” kurulmustur. Bu komisyon, ilk toplantisini1 17 Subat 2021

tarihinde  gerceklestirmistir.  https://saglikmyo.alanya.edu.tr/duyuru/1-saglik-hizmetleri-meslek-

vuksekokulu-kalite-degerlendirme-toplantisi

Bu kapsamda kurulmus olan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kalite Komisyonunun {iiyeleri

asagidaki tabloda yer almaktadir:

Ogr. Gér. Onay BUDAK KAYMAZ Bagkan Saglik Hizmetleri MYO Miidiir Yrd.
Ogr. Gor. Anil Cilem CELIK Uye Ik ve Acil Yardim Programi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Gonca KOCANCI Uye Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi
Ogr. Gor. Tahir Fatih DIKICI Uye Fizyoterapi Programi
Abdurrahman COSKUN Uye Saglik Hizmetleri MYO Sekreteri

Uye Saglik MYO Ogrenci
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Birim Kalite komisyonu, her akademik yilda en az iki kez, ayrica bagkanin g¢agris1 veya kurul
tiyelerinin {igte birinin yazili istegi ile toplanacaktir. Toplant1 ¢agrisi Bagkan tarafindan yapilir.
Komisyon, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve oy ¢okluguyla karar alir. Oylarin esit olmast
durumunda baskanin oyu dogrultusunda karar verilmis sayilacaktir. Komisyonun ofis ve personel
destek hizmetleri, Birim sekreterligi tarafindan yiiriitiiliir. Birim Kalite Komisyonunun yetki, gérev ve
sorumluluklar1 ve siirecin ydnetimine iliskin hususlar "Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Kalite
Giivence Sistemi ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma iliskin Yénerge “de belirtilen

hiikiimlere gore yiirtitiillmektedir. http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/kalite-komisyonu.pdf

Birim Kalite Komisyonunun gorevleri su sekildedir:

a) Universitenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim- 6gretim ve arastirma faaliyetleri ile
idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili -3- kurumun i¢ ve dis kalite
giivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri takip etmek ve bu kapsamda yapilacak ¢alismalari
Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiiriitmek ve bu
caligmalar1 senato onayina sunmak,

b) I¢ degerlendirme caligmalarini yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
caligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak ve Senatoya
sunmak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu kurumun internet ortaminda ana
sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylasmak,

c) Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile dig
degerlendirici kurumlara her tiirlii destegi vermek,

¢) Birim Kalite Komisyonlar1 ile isbirligi igerisinde c¢alismak ve calismalarinda gerekli destegi
saglamak,

d) Calismalarina ve ozellikle raporlama siirecine destek olmak {izere egitim-0gretim, arastirma
faaliyetleri ve idarl hizmetler alanlarinda, ihtisas alt komisyonlarini olusturmak,

e) Universitenin akademik, idari ve merkezi birimlerindeki kalite giivence sistemi faaliyetlerine Kalite

Y 6netim Koordinatorliigii araciligiyla yon vermek ve/veya destek olmaktir.

Komisyon, akademik ve idari hizmetler, arastirma-gelistirme faaliyetleri, yonetsel siirecler, i¢ ve dig
kontrol siiregleri basta olmak {izere tiim siireclerde kalite ile ilgili faaliyetleri stirdiirmektedir. Kalite
komisyonunun temel gorevi stratejik plan, i¢c kontrol ve kalite ¢aligmalari kapsaminda Meslek
Yiiksekokulu ¢alisanlari ile Universitemiz Kalite Komisyonu arasinda bilgi aligverisini saglamaktir.

Birim Kalite Komisyonu; Universite Kalite Komisyonu tarafindan verilen islerin koordinasyonunu
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saglamak, takibini yapmak, etkinlik ve verimliliginin arttirilmasina yardimei olmak ve sonuglari, okul
miidiirtine ve Yiksekokulu Kuruluna iletmekle sorumludur. 17.02.2021 tarihli Birim Kalite
Komisyonu toplantisinda (Ek 8) Yiiksekokulumuzda ilk kez yapilan birim i¢ degerlendirme raporunun
hazirlanmasi i¢in komisyon iiyelerinin alanlarina yonelik olarak calisma ekipleri olusturulmus ve
gorev dagilimlan yapilmistir. Birim Kalite Komisyonu, iyilestirmeye yonelik sunulan onerilerini
Yiiksekokulu Kuruluna sunmakla gorevlidir. Yiiksekokul kurulunda karara baglanan ve bu kapsamda
yapilacak calismalar Universite Kalite Komisyonu onaymna sunulur, Universite Kalite Komisyonu
tarafindan onaylanan ¢alismalar, belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiiriitiiliir. Kurulacak kalite

giivence sisteminin siirdiiriilmesi de kalite kurulunun sorumlulugundadir.

Kurum Kalite Politikasin1 tiim paydaslarina, iiniversite web sayfasi araciligiyla duyurmaktadir.

(https://saglikmyo.alanya.edu.tr/kalite/kalite-komisyon-toplantilari). i¢ ve Dis Paydaslarla toplantilar

yaparak ilerleme kaydedilmektedir. Yiiksekokulumuz i¢ paydaslar1 akademik personel, idari personel
ve 6grencilerden olusmaktadir. Dis paydaslar ise temel, stratejik ve tedarik¢ilerden olugmakta olup,
paydas listesi EK 5’te yer almaktadir. Akademik personel ile her donem basinda yapilan akademik
kurul toplantilarinda ve donem boyunca yapilan bireysel yiiz yiize goriismeler ile bilgi paylasiminda
bulunmakta ve goriisler alinmaktadir. Alinan kararlar tiniversitemizin yonetmelik ve yonergelerine
uygun sekilde yiirtitilmekte ve duyurular okulumuz web sitesinde yayimlanmaktadir. D1s paydaslar ile

yapilan toplantilar ve yliz yiize goriismelerde sunduklari tiim goriis ve oneriler degerlendirilmektedir.

EGITIM-OGRETIM

Programlarin Tasarim ve Onay1

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin  04/01/2019 tarihli ve 199-E.1323 sayili yazist geregi
Yiiksekogretim kurumlar tarafindan; fakiilte, yliksekokullar biinyesinde boliim kurulmasi, meslek
yiiksekokullarinda 6n lisans programi agilmasi iliskin bagvurular 07.01.2019 tarihinden itibaren
YOKSIS veri tabani iizerinden yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda 6grencisi bulunan ve
egitim-6gretime devam eden tiim programlarda dersin amaglari, 6grenim ¢iktilari, ders akisi, dersin
sorumlu dgretim eleman, ders kaynaklari gibi bilgileri igeren listeler rehber olmasi amaci ile Ogrenci
Bilgi Sistemi {izerinden paylasilmaktadir. Ogretim elemanlari ders planlarmm giincellerken bu veriler
dogrultusunda hareket etmektedir. Bunu yani sira tiim miifredatlarda se¢cmeli dersler bulunmaktadir.
Meslek Yiiksekokulumuzda, egitim 6gretim faaliyetlerini diizenlerken Bologna siireci temel alinmustir.

Siire¢ olusturulurken Bologna siirecinde temel agsamasit olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)
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ile entegrasyon tamamlanmistir. Ders ogrenme ¢iktilar1 ile program yeterlilikleri iliskisi ders
planlarinda yer almaktadir. Tibbi Laboratuvar Teknikleri ders katalogunda 28 zorunlu, 14 se¢meli
Alan/Boliim dersi; Cocuk Gelisimi ders katalogunda 26 zorunlu, 16 se¢meli Alan/Boliim dersi;
Fizyoterapi ders katalogunda 29 zorunlu, 21 segmeli Alan/Boliim dersi; ilk ve Acil Yardim ders
katalogunda 23 zorunlu, 21 segmeli Alan/Bolim dersi bulunmaktadir.

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/egitim-ogretim/ders-programi-kataloglari Bolim derslerinin

tamaminin ders 6grenme ¢iktilari ile program yeterlilikleri iliskisi kurulmustur ve bologna sisteminde
tanimlanmasi yapilmaistir.
https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0279322103666033300377073336038368343
88311153111231120

Boliim/Programlarin miifredat programlari 6ncelikle Boliim Kurullarinda tartisiimaktadir. Daha sonra
boliim toplanti tutanaklarinin miidiirliige iletilmesinden sonra {iniversitemiz senatosuna sunulmakta,

alian kararlar dogrultusunda miifredat programi uygulanmaya baslanmaktadir. Programlarimiza ait

Boliim/Program bilgileri ve ders planlart https://saglikmyo.alanya.edu.tr/# adresinin Bolimler
sekmesinden Tiirk¢e olarak erisime agilmistir. Ayni1 zamanda Ogrenci ve dgretim elemanlarimiz

https://obs.alanya.edu.tr/ adresi iizerinden Ingilizce olarak da erisebilirler.

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Meslek Yiiksekokulumuzda tiim boliim/programlarda yer alan dersler icin AKTS degerleri
belirlenmistir. Ders planlarinda 6grenci is yiikiiniin hesap edilmesinde bu kriter tiim programlarda g6z
oniine alinmaktadir. Ogrencilerin dersler igin harcadiklari tiim etkinlikler (teori, uygulama, ddev, sinif
dis1 ders ¢alisma, ara sinav, bitirme sinavlart vb.) icin is yiikii belirlenmekte ve AKTS hesab1 buna

gore yapilmaktadir. Ayrica programlarda bulunan yaz staji i¢in de AKTS degeri belirlenmistir. (Ek 9)

Okulumuzda smavlar; ara sinavlar, mazeret sinavlari, yariyil sonu sinavlari, biitiinleme sinavlari, ek
smavlar, tek ders sinavlari, muafiyet sinavlari olmak iizere yedi ¢esittir. Sinavlar yazili, sozlii ve/veya
uygulamali olarak yapilabilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenciler, daha 6nce aldiklari
sinavlarin ya da yaptiklar1 ¢alismalarin disinda bir final sinavina tabi tutulmaktadirlar. Her donem,
ogrencilere en az bir ara smav yapilmaktadir. Ara smavlarin disinda, tarth belirtilmeden veya
belirtilerek kisa smavlar yapilabilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz gretim elemanlart sinavlarini
yonetmelik ¢ergevesinde yiirlitmektedir. Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan
kriterler (ara smav, 6dev, final sinavi vb. gibi) ve bunlara ait oranlar, donem basinda 6grenciler ile
mergen sistemi lizerinden paylasilan ders ¢izelgelerinde belirtilmektedir. (EK 10)
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Meslek Yiiksekokulumuzda derslere ait yazili sinav formlari tiim boliim 6gretim elemanlar tarafindan
her akademik yilin sonunda &grenci islerine teslim edilmektedir. Universitemize 6n lisans
ogrencilerine uygulanan yonetmelikler dogrultusunda dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirme
giivence altina alimmustir. Bu kriterler Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 sayfasinda ve Boliim/Program
AKTS Bilgi Paketleri i¢cinde ilan edilmistir.

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

Okulumuzda on-lisans 6grencileri ilk defa aldiklar1 derslerin teorik bdoliimiine %70 oraninda,
uygulama béliimiine % 80 oraninda devam etmek zorundadir. Ogrencinin raporlu oldugu siire
devamsizlik siiresinden sayilir. Ogrencilerin; bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler ve
karsilagsmalar sebebiyle izinli olduklar siireler rektorliik makami karar1 ile devamsizliktan sayilmaz.
Ogrencinin devam ile ilgili diger kosullar1 saglamadig1 dersin smavina girmesi halinde aldig1 not iptal
edilir. Saglik, dogal afet ve ilgili yonetim kurulunca kabul edilen diger mazeretleri nedeniyle bir dersin
ara simavina giremeyen Ogrenciler; mazeretlerinin kabul edilebilmesi i¢in aldiklari1 saglik raporlarini
veya diger mazeret belgelerini, yliksekokul sekreterligine teslim etmek zorundadirlar. Rapor veya
diger mazeret belgeleri yapilacak olan ilk ilgili yonetim kurulunda karara baglanir. Mazeret ve tek ders
smavlarina girmeyen Ogrencilere yeni bir mazeret sinavi yapilmaz. Tutuklu 6grencilere tutukluluk

hallerinin sona ermesinden sonra sinav hakki verilir.

Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen ydnetmelikler cercevesinde, programlara
ogrenci kabulii Ogrenci Segme ve Yerlestirme (OSYS) Merkezi tarafindan yapilan sistem ile
olmaktadir. Ogrenciler, dgrenim gormek istedikleri program tercihlerini bildirdikten sonra, bu
siavdan aldiklari puana gore bu merkez tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedir. Yabanci
uyruklu dgrenciler YOS sinavlarina gore bir programa kabul edilmektedir. Genel akademik degisim
protokolii olan programlara 6grencilerin kabulii, Meslek Yiiksekokulumuz ile isbirligi yapilan
{iniversite arasinda imzalanan ikili anlasmalar (ERASMUS, FARABI, vb. gibi.) cercevesinde
yapilmaktadir. Konuk 6grenciler, bu programda verilen derslere, ilgili akademik birimin onay vermesi

durumunda kayit olabilmektedir.

Her akademik y1lin basinda tiniversitemizin agilis toreni esnasinda 6grencilerle kurum ile ilgili tanitim
ve uyum c¢aligmalar1 yapilmaktadir. Ayrica bdliim/programlar diizeyinde oryantasyon toplantilar
diizenlenerek, 6grencilerin kuruma ve programa uyum saglamalar ile ilgili bilgi aligverisinde

bulunulmaktadir.https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/saglik-hizmetleri-myo-motivasyon-
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gorusmeleri

Boliim/Program bagkaninca kaydini yaptiran her 6grenci i¢in ilgili boliimiin 6gretim iiyeleri veya
Ogretim gorevlileri arasindan bir akademik danigsman atanmaktadir. Akademik danigmanlar,
danismanlik hizmetlerini rektorlilkkce belirlenen esaslar ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
yiirtitmektedir. Danisman egitim-6gretim hayati boyunca 6grencinin basari durumunu ve gelisimini
izlemekte, 6gretim programlari ¢ercevesinde 6grencinin almasi gereken zorunlu ve se¢meli derslerle
ilgili olarak 6grenciye Onerilerde bulunmakta, 6grenciyi yonlendirmekte, mezuniyet i¢in gerekli olan
zorunlu ve se¢meli dersleri eksiksiz olarak ilgili yonetmelik gercevesinde almasini saglamakta ve
aldig1 dersleri onaylamakta, boliimler tarafindan miifredatlarda yapilan degisiklikler nedeni ile
uygulanan intibaklarda 6grencileri yonlendirmekte, daha iyi ¢alismasina ve yetismesine yonelik olarak
ogrencilerin karsilastigi problemlerin ¢6ziimiinii saglamakta ve gerektiginde ilgili mercilere
iletilmesine yardimci olmaktadir. Ogrenci, danisman ile iletisimini, OBS sistemi, mail ve telefon yolu

ile saglayabilmektedir.

Universitemize yatay gecisle gelen dgrenciler harig, ilk defa kayit yaptiran dgrenciler, yariyil
baslangicindan itibaren en geg ilk iki hafta i¢cinde, ek kontenjan ile gelen 6grenciler ise kaydolduklar
giin itibar1 ile bir hafta i¢cinde, daha 6nce baska bir yiiksekogretim kurumunda alip basarili olduklari
derslerden muaf tutulmak i¢in boliim baskanligina basvurabilir. (Ek 11) AGNO (Agirlikli Genel Not
Ortalamasi)'su 3.00 veya daha yiiksek olan 6grenciler, ilgili yariyila ait ders kredisi toplaminin 1/3
fazlasin1 asmamak kaydi ile i¢inde bulunduklari yariyil ve iist yariyillara ait derslere danigman onay1

ile kayit yaptirabilir.

Egitim-Ogretim Kadrosu

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde Tibbi Laboratuvar Teknikleri programinda iki 6gretim tyest,
dort dgretim eleman1 bulunmaktadir. Ogretim elemanlarindan bir tanesi doktora egitimini tamamlamis
olup, iicli de doktora egitimine devam etmektedir. Cocuk Gelisimi programinda ii¢ 6gretim elemani
bulunmaktadir. Ogretim elemanlarmin iicii de doktora egitimine devam etmektedir. ilk ve Acil Yardim
programinda bir dgretim iiyesi, ii¢ 6gretim eleman1 bulunmaktadir. Ogretim elemanlarindan ikisi
doktora egitimine devam etmektedir. Fizyoterapi programinda ii¢ 6gretim eleman1 bulunmaktadir.
Ogretim elemanlarmin ii¢ii de doktora egitimine devam etmektedir. Ogretim elemanlarimizin hepsi
sorumlu  olduklar1  derslerle ilgili alan deneyimlerine ve uzmanliklara  sahiptir.

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/personel/akademik-personel-3

Egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmeleri 2547 Sayili Yiiksekdgretim
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Kanunu ve bu Kanuna bagli yonetmeliklerin hiikiimlerine ve Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atama ve Yiikseltilme ile ilgili Degerlendirme Kriterleri
dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Bu belge liniversitemizde profesor, dogent veya doktor 6gretim tiyesi
kadro ilanlarina bagvuracak adaylarin, bilimsel, egitim-6gretim, idari ve toplumsal katki alanlarindaki
etkinlikleri ve bu etkinliklere iliskin puanlama sistemlerini igermektedir. Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemam1 Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi

Smav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri uygulanmaktadir.

Kuruma disaridan ders vermek iizere 6gretim elemani secimi ve davet edilme usulleri 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 31°inci, 33’inct, 39’uncu ve 40’mc1 maddeleri ile Yiiksekogretim
Kurulunun Yiriitme Kurulu kararlar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. 2547 sayili Kanunun 31’inci
veya 40’1nc1 maddenin (a), (¢) ve (d) fikralarina gore bolim/liniversite disindan bir 6gretim elemaninin
gorevlendirilmesinin yapilmasit ve gorevlendirilmenin zorunlulugunu igeren Boliim Baskanligi
toplant1 tutanagi Yiksekokul Yonetim Kuruluna sunulur. Meslek Yiiksekokul Yoénetim Kurulu
kararinin ardindan rektorliigiin onayi ile gergeklestirilir. (EK 4) Gorevlendirmeler sonucunda gretim
elemanlarinin zorunlu ders yiikiiniin tamamlanip tamamlanmadiginin kontrolii ve/veya ilgili 6gretim
elemanlarina ek ders iicreti 6demesinin yapilmasi i¢in alinan Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari

gerekli belgelerle birlikte rektorliige iletilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz Boliim Kurullar ders paylagimlarinda 6gretim elemanlarinin uzmanliklarini
esas alacak sekilde islem yapmaktadir. Alan dis1 derslerin yiiriitiilmesinde {iiniversitenin diger
birimlerinden destek alinmaktadir. Tiirk Dili, Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi ve ingilizce dersleri igin
rektorliige bagl bolim bagkanliklarindan ve Yabanci Diller Yiiksekokulundan destek alinmaktadir.
https://saglikmyo.alanya.edu.tr/ctrcms/media/18/tmp//2020-
2021%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20T%C4%B1bbi%20Laboratuvar%20Teknikleri%20Program
%C4%B1%20Uzaktan%20Ders%20Program%C4%B1%20%281%29.pdf

Meslek Yiiksekokulumuzda 6gretim elemanlarma egitim-0gretim siireglerini aksatmayacak sekilde
lisansiistii egitim firsati verilmektedir. Ayrica 6gretim elemanlar tiniversitemiz Bilimsel Etkinliklere
Katilim Destegi Esaslar1 dogrultusunda 2547 sayili kanunun 39. maddesi geregince basvuru yaptiklari
takdirde tiniversitemiz Yonetim Kurulu karari ile yurt disi-yurtici etkinliklere katilma konusunda

desteklenmektedir.

Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler

Bina igerisinde, Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve ilk ve Acil Yardim Programlarina ait laboratuvarlar
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bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz ogrencilerinin teorik dersleri yiiksekokul binamizda
yapilmakta olup uygulamali dersleri hem Meslek Yiiksekokulumuz laboratuvarlarinda hem de
Miihendislik ve Tip fakiiltelerine ait laboratuvarlarda yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerimiz, liniversitemiz kampiisiinde yer alan Merkez Kiitiiphanesinden faydalanabilmektedir.
Meslek  Yiiksekokulumuz 6grencileri internet hizmetlerini  kablosuz olarak giin  boyu
kullanabilmektedirler. "Eduram" uygulamasi kapsaminda mobil kullanicilar, ziyaret ettigi kurumun
kablosuz ag hizmetlerinden, kendi kurumunun kullanici kodu ve sifresi ile yararlanma olanagi
bulunmaktadir. Universitemiz &grenci ve personeline kullanilmak iizere e-posta adresleri tahsis

edilmistir.

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grencilerimize yonelik staj uygulamalarinda is firsatlar1 yaratabilecekleri

kurumla ve Kkisilerle bulusmalar1 saglanmaktadir. https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/alku-de-

paramedik-gunu-unutulmadi-2 Meslek Yiiksekokulumuzda 6grencilerin ders uygulamalari ve stajlari

kapsaminda bulunduklari kurum dis1 deneyim olanaklari edinmeleri planlanan kurumlar Boliim
Kurulu kararlari ile belirlenmekte ve kurum ydneticileri ile boliim baskanlar1 veya 6gretim elemanlari
diizeyinde goriismeler yapilmaktadir. Bu goriismeler sonucunda egitim-6gretim donemi iginde
beklentilerimiz ~ karsilikli  olarak  goriisiilmektedir. ~ Ogrencilerin  uygulama  basarilarmin
degerlendirmelerinde uygulama yaptiklar1 kurumdaki elemanlarinin degerlendirmeleri de goz 6niinde

bulundurulmaktadir.

Ogrencilerin saglik sorunlart Universitemiz Egitim ve Arastirma Hastanesinde ve diger ilgili
hastanelerde kendi sosyal giivenceleri ile tedavi edilmektedir. Universitemizde Saglik-Kiiltiir ve Spor
Dairesi Bagkanlig1 i¢inde yer alan Mediko Sosyal Merkezinde dgrencilere ve personele saglik hizmeti
sunulmaktadir. Merkezde bir hekim, bir dis hekimi, bir Psikolog ve bir saglik memuru hizmet

vermektedir. https://sksdb.alanya.edu.tr/medikososyal/alku-saglik-merkezi-3 ~ Saglik Merkezinde

verilen hizmetler sunlardir:

e Tibbi acil miidahale

e Poliklinik hizmetleri

e Saglik kontrolleri

e Saglik konularinda danismanlik

e Pansuman (yanik, kesik, ezilme vb.)
e Cerrahi dikislerin alinmasi

e Yabanci cisim ¢ikarilmasi

e Kan basinci dl¢iilmesi
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e Asiuygulamasi
e Oral ila¢ verilmesi
e Gerekli durumlarda sevk

e Koruyucu saglik hizmetleri

Universitemiz Merkez Kampiisiinde i¢inde; Merkez Kiitiiphanesi, &grenci topluluklar1 odalari,
yemekhane, mezuniyet téreninin, bahar senliginin, gece konserlerinin yapildigir A¢ik Hava Tiyatrosu
bulunmaktadir. Ayrica Universitemizde konferans, seminer, panel, konser ve cesitli toplantilar
yapmaya uygun ses diizeni ve projeksiyon cihazi bulunan konferans salonlarina sahiptir. Ziraat
Bankasi, Halk Bankasi, Vakifbank ve Is Bankasi’nin ATM’si bulunmaktadir. Postane hizmetleri
kampiis icindeki merkezden karsilanmaktadir. Universitemiz 6grenci ve personelinin cesitli dallarda
spor yapabilmelerine olanak saglayan tesisler mevcuttur. Universitemiz biinyesinde kapali spor salonu
ve hali saha bulunmaktadir. Yemekhane binasi yaklasik 11 bin metrekare kapali alan1 ile 6grenci ve
personeline hizmet vermektedir. ALKU Yasam Merkezi; Alakart restoran, 800 kisilik &grenci
yemekhanesi, 300 kisilik akademik ve idari personel yemekhanesi ile misafir yemekhanesi, kafe ve
mutfak boliimiinden olusmaktadir. Merkezi 1sitma-sogutma sistemi ile donatilan ve ayni anda 1500
kisinin yemek yiyebilecegi kapasiteye sahiptir. Yemeklerimiz 6grencilerimizin ve personelimizin bir
ogilinde almalar1 gereken enerji ve makro besin 6geleri hesaplanarak, yeterli ve dengeli olacak sekilde
bir aylik meniiler halinde diyetisyenlerimiz tarafindan belirlenir. Her ay tiniversitemiz yemek meniisii
web sayfasinda duyurulmaktadir. Ayrica iiniversite kantinlerinden ve kampiis alanindaki o6zel
isletmelerden de yemek ihtiyaci karsilanabilmektedir. Universite dgrencilerinin tiimii 6gle ve aksam

yemegi gereksinimlerini bu kafeteryalardan karsilayabilmektedir. https://sksdb.alanya.edu.tr/#

Universitemiz biinyesinde 64 adet grenci kuliibii mevcuttur. Ogrenci kuliipleri iiniversitemizin
misyonu dogrultusunda akademik c¢aligsmalarin yani sira 6grencilerin bedensel, zihinsel, kiiltiirel,
sanatsal gelisimlerini saglamak ve bu alanlardaki yeteneklerini ve niteliklerini arttirmak amaciyla
faaliyet gdstermekte ve calismalarii bu gergevede siirdiirmektedirler. Ogrenci kuliiplerinin isleyisleri
faaliyetlerini Universitemiz Ogrenci Kuliipleri Kurulus ve Isleyis Y&nergesine bagl olarak

gerceklesir. https://sksdb.alanya.edu.tr/# Meslek yiiksekokulumuz biinyesinde Cocuk Gelisimi

Kuliibii, Lésev Fayda Kuliibii ve Ik Yardim ve Afet Bilinci Kuliibii olmak iizere ii¢ adet dgrenci

kuliibii bulunmaktadir. https://saglikmyo.alanya.edu.tr/ogrenci/ogrenci-kulupleri/ Bu kuliipler donem

icinde farkl etkinlikler gerceklestirmektedirler.
Meslek Yiiksekokulumuza engelli 6grencilerin kabulii yapilmaktadir. Alanya Alaaddin Keykubat

Universitesinde 6grenim gdren engelli 6grencilerin; engel durumlarindan dolayr ders ve smav
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uygulamalarinda karsilagtiklar1 sorunlar ortadan kaldirarak gerekli tedbirleri almak ve egitimde firsat
esitligi saglamak iizere kurulan Engelli Ogrenci Koordinatorliigiiniin ¢calisma usul ve esaslar1 Engelli
Ogrenci Koordinatorliigii Ydnergesinde belirtilmistir.

https://enram.alanya.edu.tr/hakkimizda/merkezin-faaliyet-alanlari

Universitemizde yabanci uyruklu 8grenci kabulii yapilmaktadir. Yabanci uyruklu dgrencilerin basvuru
ve yerlestirme siireci ALKU Yabanci Uyruklu Se¢me ve Yerlestirme Yonergesi'ne gore

yapilmaktadir. https://internationalstudent.alanya.edu.tr/#

C.6. Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Gerekli goriildiigi  takdirde egitim-6gretim siireglerinin  gézden gecirilmesi faaliyetleri
Boliim/Program baskanliklarinca i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak yapilmakta ve tiniversitemiz
senatosunun Karari ile uygulamaya geg¢ilmektedir. Program giincelleme ¢alismalar1 Boliim/ Program
baskanliklarinca yapilmakta ve Kalite Kurulu tarafindan raporlandirilmaktadir. Programlarin egitim
amaglar1 ve Ogrenme ciktilar1 program ders kataloglarinda kamuoyuna sunulmustur.

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/eqgitim-ogretim/ders-programi-kataloglari

1. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Tanimli siiregler Programlarin Icsellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,

tasarimi

ve onayna iligkin  ftasarimi ve onayma| Kurumun genelinde, | siiregleri sistematik | stirdiiriilebilir ve

stirecler iliskin tasarimi ve olarak Ornek
tanimlanmamustir.  [ilke, yontem, onay1 gerceklesen | izlenmekte ve ilgili | gosterilebilir
TYYC ile uyyum | programlar, paydaslarla uygulamalar
ve paydas programlarin amag | birlikte bulunmaktadir.
katilimini igeren | ve 6grenme degerlendirilerek
tanimli siiregler c¢iktilarina uygun tyilestirilmektedir.
olarak
bulunmaktadir. yiiriitiilmektedir.

Universitemiz biinyesinde dgretim programlarmnin hazirlanmasinda, programi 8grenme ¢iktilari ile
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYCC) ile uyumuna dikkat edilmektedir.

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/egitim-ogretim/ders-programi-kataloglari
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> http://tyyc.yok.gov.tr/

Programin ders dagihim dengesi

2. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Ders dagilimina | Ders dagilimina Programlarin Programlarda Igsellestirilmis
iliskin, ilke ve iliskin olarak alan | genelinde ders bilgi |ders dagilim , Sistematik,
yontemler ve meslek bilgisi ile |paketleri, tanimli dengesi stirdiiriilebilir
tanimlanmamustir.| genel kiiltiir dersleri | stiregler izlenmekte ve ve 6rnek
dengesi, zorunlu- dogrultusunda tyilestirilmektedir | gosterilebilir
secmeli ders hazirlanmig ve ilan | . uygulamalar
dengesi, kiiltiirel edilmistir. bulunmaktadir

derinlik kazanma,
farkl1 disiplinleri
tanima imkanlari
gibi boyutlara
yonelik ilke ve
yontemleri iceren
tanimli siirecler

bulunmaktadir.

Program miifredatlarinda Ogrencilerin bir donemde almasi gereken mesleki ve teorik konulari
kapsayan se¢meli ve zorunlu dersler ve bu derslerin AKTS’leri boliim kurullarinca degerlendirilerek

olusturulmaktadir. Tiim program derslerine ve bilgi paketlerine Tiirkge ve Ingilizce olarak

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/ adresinden ulasilabilmektedir. Bilgi paketleri {izerinde dersin
iceriginde (haftalik akis, ders kaynaklar1 gibi) meydana gelebilecek degisimler, dersi veren
akademisyenler tarafindan diizenlenmektedir.

» Cocuk Gelisimi Programi ornek ders bilgi paketi
https://saglikmyo.alanya.edu.tr/ctrcms/media/18/tmp//2019-
2020%20%C3%870cuk%20Geli%C5%9Fimi%20Program%C4%B1%20Ders%20M%C3%B
Cfredat%C4%B1.pdf
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3. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 g 4 5
Ders kazanimlar1 | olusturulmasi ve Ders kazanimlari Ders Igsellestirilmis,
program program programlarin kazanimlarinin sistematik,
program

ciktilari ile ciktilartyla uyumlu | genelinde program | ¢iktilartyla uyumu | siirdiirtilebilir

eslestirilmemistir. |hale ciktilariyla izlenmekte ve 6rnek
getirilmesine iligkin | uyumlandirilmistir | ve gosterilebilir
ilke, ve ders bilgi iyilestirilmektedir. | uygulamalar
yontem ve paketleri ile bulunmaktadir.
siniflamalari iceren | paylasilmaktadir.
taniml siirecgler
bulunmaktadir.

» Cocuk Gelisimi Programi 6rnek ders bilgi paketi

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/ctrcms/media/18/tmp//2019-

2020%20%C3%870cuk%20Geli%C5%9Fimi%20Program%C4%B1%20Ders%20M%C3%B

Cfredat%C4%B1.pdf

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimu

4, Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Dersler dgrenci is | Ogrenci is yiikiiniin | Dersler dgrenci is Programlarda Icsellestiril
yiikiine dayali hesaplanmasina yiikiine uygun ogrenci is mis,
olarak iliskin staj, mesleki |olarak tasarlanmis, | yiikii sistematik,
tasarlanmamistir. | uygulama ilan edilmis ve izlenmekte ve stirdiiriilebil
hareketlilik gibi uygulamaya buna gore ir ve ornek
boyutlar1 igeren ilke | konulmustur. ders tasarimi gosterilebili
ve yontemlerin yer giincellenmek r
aldig1 tanimli tedir. uygulamalar
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siirecler™®

bulunmaktadir.

bulunmakta
dir.

2019 yilinda Boliim Kurulu toplanarak, mevcut 2018 Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi, Ik Acil Yardim ve

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programlarinin miifredatinda revizyona gidilmis, 6grencilerinden ve

akademisyenlerden elde edilen geri doniisler sonrasinda bazi derslerin ders saati ve AKTS oranlarinda

degisiklige gidilmistir. Baz1 dersler miifredattan gikarilarak program ciktilari ile iligkili olacak sekilde

yeni dersler eklenmistir. Miifredat programlar1 oncelikle Bolim Kurulunda tartisilmistir. Bolim

kurulu toplanti tutanaklarinin Miidiirliige iletilmesinden sonra iiniversitemiz senatosuna sunulmus,

alinan kararlar dogrultusunda yeni miifredat programi uygulanmaya baslanilmaistir.

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/egitim-ogretim/ders-programi-kataloglari

Olcme ve degerlendirme sistemi

5. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Kurumun 6lgme | Kurumda biitiinciil | Kurumun Kurumda 6lgme ve | Igsellestirilmis,
ve bir 6l¢me ve genelinde bu ilke | degerlendirme sistematik,
degerlendirme degerlendirme ve kurallara uygulamalari stirdiiriilebilir
sistemi sistemi kurmak uygun 6lgme ve | izlenmekte ve izlem | ve 6rnek
bulunmamaktad |igin tanimlanmis | degerlendirme sonuglarina gore gosterilebilir
IT. ilke ve kurallar uygulamalari Olgme ve uygulamalar

bulunmaktadir. yiirtitiilmektedir. | degerlendirme bulunmaktadir.
sisteminde
iyilestirme
yapilmaktadir.

» Universitemizde Olgme ve degerlendirme sistemine iliskin ilke ve kurallar Alanya Alaaddin

Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim — Ogretim ve Smav Yonetmeligi ile

belirlenmis ve linkte kamuoyu ile paylagilmaktadir.

eqgitim-ogretim-ve-sinav.pdf (alanya.edu.tr).

» Pandemi nedeniyle Uzaktan egitim ile egitim yapilmasindan Otiirii sinavlar da g¢evrim igi

ortamda yapilmakta ve sinav giivenligini saglamak adina asagida da goriildiigii iizere Mergen
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sistemi lizerinde, cevaplar her 6grenci i¢in farkli siralamada olacak sekilde diizenlenmekte,

stire smir1 getirilmekte ve Ogrenciler her seferinde 1 soru goérmekte ve geri doniis

yapamamaktadirlar.

https://alkuzem.alanya.edu.tr/ogrenci/ogrenme-yonetim-sistemi

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

6. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Kurumda 6grenci | Kurumda 6grenci | Kurumun genelinde Ogrenci I¢sellestirilmis,
kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki planlar dahilinde kabuli, onceki sistematik,
O6grenmenin O6grenmenin uygulamalar 6grenmenin siirdiiriilebilir ve
taninmasi taninmasi bulunmaktadir. taninmasi ve Oornek
ve ve kredilendirilmesine | gosterilebilir
kredilendirilmesine | kredilendirilmesine iligkin siiregler uygulamalar
iligskin stirecler iliskin ilke, kural izlenmekte, bulunmaktadir.
tanimlanmamustir. | ve bagli planlar tyilestirmekte ve

bulunmaktadir. giincellemeler ilan
edilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz Intibak Komisyonu, Universitemiz Senato Kararlar1 uyarinca 6grenci
kabulii ve 6nceki kredilerinin taninmasina iliskin siiregleri izlemektedir.
> Ornek Intibak Komisyonu karar:

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/intibak/FMfcoxwJl XfngspCcwsWitQwvBcldhMtlV?

projector=1&messagePartld=0.2

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin kapsamli, tutarli ve ilan
edilmis ilke, kural ve siirecler bulunmaktadir. Yabanci uyruklu égrenciler Yabanci Uyruklu Ogrenci
Smavina (YOS) gore bir programa kabul edilmektedir. Cift Anadal (CAP) ve Yandal programi
uygulanmamaktadir.

https://www.alanya.edu.tr/mevzuat/yonergeler

Ogretim yontem ve teknikleri

Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siirecler dogrultusunda

ALANYA ALAADDi}\I KEYKUBAT UNIiVERSITESI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
KURUMSAL iC DEGERLENDIRME RAPORU 2020


https://alkuzem.alanya.edu.tr/ogrenci/ogrenme-yonetim-sistemi
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/intibak/FMfcgxwJXfngspCcwsWtQwvBcldhMtlV?projector=1&messagePartId=0.2
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/intibak/FMfcgxwJXfngspCcwsWtQwvBcldhMtlV?projector=1&messagePartId=0.2
https://www.alanya.edu.tr/mevzuat/yonergeler

uygulanmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda tiim boliim/programlarda yer alan dersler icin AKTS
degerleri belirlenmistir. Ders planlarinda 6grenci is ylkiiniin hesap edilmesinde bu kriter tiim

programlarda g6z oniine alinmaktadir. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/.

Uzaktan egitim uygulama yonergesine http://alkuzem.alanya.edu.tr/ctrcms/media/67/tmp//uzaktan-

egitim-uygulama-ve-arastirma-merkezi-yonetmeligi.pdf adresinden erisim saglanabilir. Ogrencilerin

dersler i¢in harcadiklar1 tiim etkinlikler (teori, uygulama, 6dev, smif dis1 ders ¢alisma, ara sinav,
bitirme sinavlar1 vb.) i¢in is yiikii belirlenmekte ve AKTS hesab1 buna gore yapilmaktadir. Ayrica {i¢
programda da (ilk ve Acil Yardim Programi, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, Fizyoterapi
Programi) bulunan yaz staji icin de AKTS degeri belirlenmistir. Cocuk Gelisimi Programinda yaz

stajt  bulunmamaktadir.  http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/alku-sagl%C4%B1k-

hizmetleri-myo-staj-ve-egitim-uygulama-yonergesi.pdf

Olcme ve degerlendirme

Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalari
bulunmaktadir. Okulumuzda sinavlar; ara sinavlar, mazeret sinavlari, yariyill sonu smavlari,
biitiinleme sinavlari, ek sinavlar, tek ders sinavlari, muafiyet sinavlar1 olmak tlizere yedi gesittir.
Sinavlar yazili, sozlii ve/veya uygulamali olarak yapilabilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuzda
ogrenciler, daha once aldiklar1 sinavlarin ya da yaptiklar1 calismalarin disinda bir final sinavina tabi
tutulmaktadirlar. Her dénem, 6grencilere en az bir ara sinav yapilmaktadir. Ara sinavlarin disinda,

tarih belirtilmeden kii¢iik sinavlar (quiz) yapilabilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlart sinavlarini yonetmelik cercevesinde yiiriitmektedir.
Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler (ara siav, 6dev, final sinav1 vb.
gibi) ve bunlara ait oranlar, donem basinda Ogrencilere dagitilan ya da web sitesinde yayinlanan
miifredat programlarinda ve ders izlencelerinde belirtilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuzda derslere
ait yazili sinav formlari tiim boliim 6gretim elemanlari tarafindan her akademik yilin sonunda 6grenci

islerine teslim edilmektedir.

Universitemize 6n lisans dgrencilerine uygulanan yonetmelikler dogrultusunda dogru, adil ve tutarl:
sekilde degerlendirme giivence altina alinmistir. Simav ve Basar1 Degerlendirme Yonergesi:

http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/sinav-ve-basari-degerlendirme-

yonergesi%20%281%29.pdf Uzaktan Egitimde Olgme Degerlendirme Yiiksekdgretim Kurumlarinda

Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslara gore yapilmaktadir.

http://alkuzem.alanya.edu.tr/ctrcms/media/67/tmp//yuksekogretim kurumlarinda uzaktan ogretime
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iliskin usul ve esaslar.pdf

Ogrenci geri bildirimleri

Kurumda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir fakat
gerekli durumlarda 6grenci temsilcileri veya dgrencilerle toplanti planlanarak ile geri bildirimler
saglanmaktadir. 2020-2021 Egitim Ogretim Y1l Giiz yariyilinda 2. sinifta 8grenim gorecek dgrenciler
danismanlart 27/08/2020 tarihi saat 10:00'da Google Meet platformunda bulusmuslar, 6grencilerle
motivasyon goriismeleri gerceklestirilmistir.

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/duyuru/2-sinif-ogrencilerimiz-ve-danismanlarinin-uzaktan-eqgitime-

iliskin-bilgilendirme-toplantisi-2

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/saglik-hizmetleri-myo-motivasyon-gorusmeleri

Akademik damismanhk
Ogrenciler, Ogrenci Bilgi Sisteminden veya yiiz yiize danismanlarina ulasabilmektedir. On lisans

Damgmanhk Y®énergesi: https://www.alanya.edu.tr/mevzuat/yonergeler ~ Universitemizde, dgretim

iiyeligine yiikselme/atanma kriterleri 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 65
inci maddesinin (a) fikrasinin dordiincii bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan 12/06/2018 tarihli
30449 sayili Resmi Gazetede yaymlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y0Onetmeligi”
ile 02.11.2018 tarihli 30583 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarnin Belirlenmesine ve Kullamilmasmna Iliskin Yonetmelik”
hiikiimleri uyarinca yapilan doktor 6gretim tiyeligi, dogentlik ve profesorliige yiikseltilme ve atanma
islemlerinde kullanilmak iizere; Universitemiz Senatosunun 07.11.2018 tarihli oturumunda alinan
25/179 sayili karar ile Yiiksekogretim Kurulu onay tarihinden itibaren gegerli olmak iizere,
yiirlirliikteki ilgili tiim kanun ve yonetmeliklerde mevzu bahis edilen kosullara ilave olarak belirtilen
“Ek Kosullar” gore yapilmaktadir.

https://www.alanya.edu.tr/mevzuat/esaslar
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Ogretim yetkinligi

7. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

ve kalite giivencesi
sistemi gibi
alanlardaki
yetkinliklerinin
gelistirilmesine
iligkin planlar

bulunmaktadir.

izlem sonuglari
Ogretim elamanlari
ile birlikte
irdelenerek
onlemler

alinmaktadir.

1 2 3 4 5
Kurumda 6gretim | Kurumun 6gretim | Kurumun Ogretim I¢sellestirilmis
elemanlarinin elemanlarinin; genelinde 6gretim | yetkinligini , sistematik,
Ogretim ogrenci merkezli elemanlarinin gelistirme stirdiiriilebilir
yetkinligini ogrenme, uzaktan | Ogretim uygulamalarindan |ve 6rnek
gelistirmek tizere | egitim, dlgme yetkinligini elde edilen gosterilebilir
planlamalar degerlendirme, gelistirmek tizere | bulgular uygulamalar
bulunmamaktadir. | materyal gelistirme |uygulamalar vardir.| izlenmekte ve bulunmaktadir

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler ve dokiimanlara

ornek olarak her sene diizenli olarak akademisyenlerden akademik faaliyet raporlari istenmektedir.

https://saglikmyo.alanya.edu.tr/ctrcms/media/18/tmp//Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MY 0%20B

irim%20Faaliyet%20Raporu%20SON%202020.pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve 6diil uygulamalar1 kurum geneline yayilmstir.

Kamitlar: 2020 Y11 Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Takvimi

https://www.alanya.edu.tr/duyuru/akademik-tesvik-odeneqgi-basvuru-takvimi-yayinlanmistir
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8. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Ogretim Tesvik ve Tesvik ve Tesvik ve 6diil | I¢sellestirilmis,
kadrosuna odiillendirme odiillendirme uygulamalari sistematik,
yonelik tesvik | mekanizmalarinin; | uygulamalari izlenmekte ve surdiiriilebilir ve

Ve
odillendirilme
mekanizmalari
bulunmamakta
dir.

yetkinlik temelli,
adil ve seffaf
bicimde
olusturulmasina
yonelik planlar

bulunmaktadir.

kurum geneline

yayilmistir.

tyilestirilmekte

dir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar

bulunmaktadir.

> Birimimizde Ogretim kadrosuna yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalari

bulunmamaktadir. Akademik tesvik i¢in diizenleme talebinde bulunulmustur.

https://pdb.alanya.edu.tr/duyuru/akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-komisyonu-

degerlendirme-listesi

Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Olgun Diizeyi: Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte

ogrenme kaynaklarinin (simf, laboratuvar, stiidyo, 0grenme yOnetim sistemi, basilikaynak ve

materyal, insan kaynaklari vb.) olusturulmasina yonelik planlar1 vardir.

Kamitlar:

Ogrenme Ortam Adet
Derslik 4
Fizyoterapi Laboratuvari 1
Cocuk Gelisim Laboratuvari 2
Ik ve Acil Yardim Laboratuvari 1
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9. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Kurumun egitim- | Kyrumun egitim- Kurumun genelinde | Ogrenme Igsellestirilmis,
ogretim ogretim faaliyetlerini |Ogrenme kaynaklarinin | sistematik,
faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in kaynaklariin gelistirilmesine | stirdiiriilebilir
stirdlirebilmek uygun nitelik ve yonetimi alana 6zgii | ve kullanimma | ve 6rnek
icin yeterli nicelikte grenme kosullar, yonelik izleme | gosterilebilir
kaynag1 kaynaklarinimn (simif, | etisilebilirlik ve ve iyilestirilme |uygulamalar
bulunmamaktadir | |aboratuvar, stiidyo, | birimler arasi denge | yapilmaktadir. | bulunmaktadir.

dgrenme ydnetim gozetilerek

sistemi, basili/e- gerceklestirilmektedi
kaynak ve materyal, |-
insan kaynaklar1 vb.)
olusturulmasina

yonelik planlari

vardir.

Kurumumuzun mevcut programlar da dahil olmak iizere yeni agilacak boliimler igin de bir 6nceki
degerlendirme sisteminde de belirtildigi gibi yeterli sayida dersligi bulunmamaktadir. Ac¢ilacak yeni
boliimler i¢in Oncelikli olarak derslik ihtiyacinin giderilmesi gerekmektedir. Online egitim ig¢in

universite  genelinde kullamlan MERGEN uzaktan egitim sistemi kullanilmaktadir.

https://alkuzem.alanya.edu.tr/ogrenci/ogrenme-yonetim-sistemi

Tesis ve altyapilar

Olgunluk diizeyi: Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda
tyilestirilmektedir.
Kanitlar:

» Altso Turizm MYO Kantin

Yemekhane https://sksdb.alanya.edu.tr/'yemek-hizmeti/alku-yasam-merkezi-yemekhanesi-1

Sinirsiz internet https://www.alanya.edu.tr/duyuru/alku-de-eduroam-kablosuz-internet-erisimi

Alkii Saglik Merkezi https://www.alanya.edu.tr/haber/alku-saglik-merkezi-acildi

YV V V V

ALKU Uzaktan Egitim Merkezi https://alkuzem.alanya.edu.tr
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10. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda uygun nitelik ve | Kurumun Tesis ve Igsellestirilmis,
uygun nicelikte tesis ve genelinde tesis | altyapinin sistematik,
nitelik ~ ve |altyapinin (yemekhane, ve altyap1 kullanimi stirdiiriilebilir ve
nicelikte yurt, saglik, kiitiiphane, erisilebilirdir ve | izlenmekte ve ornek
tesisler ~ ve |ylagim, bilgi ve iletisim | bunlardan firsat | ihtiyaglar gosterilebilir
altyap1 altyapisi, uzaktan egitim | esitliine dayali | dogrultusunda uygulamalar
bulunmama altyapisi vb.) kurulmasina |olarak iyilestirilmekte | bulunmaktadir.
ktadir. ve kullanimina iligkin yararlanilmaktadi | dir.

planlamalar r.
bulunmaktadir.

Program ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de alinarak giincellenmektedir.

Kamtlar: Ogrencilerin talepleri ve giincel literatiir bilgileri akademik kurulda degerlendirilmektedir.
Ortaya cikan tespitler ¢ercevesinde yil icinde yapilan 6grenci degerlendirmeleri dikkate alinarak

boliimler miifredatlarini ve ders iceriklerini glincellestirebilmektedir.

11. Universitemiz hangi olgunluk diizeyinde bulunmaktadir (1,2,3,4,5)

1 2 3 4 5
Program Program Programlarin Program ciktilar1 | Igsellestirilmis,
ciktilarinin ciktilarinin genelinde program bu mekanizmalar |sistematik,
izlenmesine ve | izlenmesine ve |¢iktilarinin ile izlenmekte ve | stirdiirtilebilir ve
giincellenmesin | giincellenmesine| izlenmesine ve ilgili paydaslarin | 6rnek gosterilebilir
e iliskin iliskin periyot, |guncellenmesine gortsleri de uygulamalar
mekanizma ilke, kural ve iliskin mekanizmalar |alinarak bulunmaktadir.
bulunmamaktad | ggstergeler isletilmektedir. giincellenmektedir.
1r. olusturulmustur.

» Birimimizde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin herhangi bir

mekanizma bulunmamaktadir.
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TOPLUMSAL KATKI
Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde ii¢ adet 6grenci kuliibi bulunmaktadir. Bu kuliipler aracilig
ogrencilerimiz ve akademik damigmanlar1 topluma fayda saglayacak iicretsiz etkinlikler
planlamaktadirlar. Kendilerine fayda saglayacak iicretsiz konferans ve seminerler diizenlemekte,

alanlarinda farkli deneyim ve tecriibelere sahip konuklar davet etmektedirler.

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/alku-losev-fayda-toplulugu-2-8-kasim-losemili-

cocuklar-haftasi-etkinligi

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/alku-losev-fayda-kulubu-kampuste-losev-

etkinligi-3
> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/alku-cocuk-gelisimi-programinin-antalya-

oyuncak-muzesi-gezisi-1

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/alku-cocuk-gelisimi-kulubunden-anlamli-
farkindalik-etkinligi

Ayrica meslek yiliksekokulumuz biinyesinde bilimsel faaliyet arastirma ve duyurma komisyonu

mevcuttur. Bu komisyon akademik personel ve d6grencilere bilimsel faaliyet duyurular1 yapmaktadir.

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/ctrcms/media/18/tmp//SHMY 0%20KOM%C4%B0S
YON%202020%20.pdf

MYO biinyesinde yer alan 6gretim iiyesi ve gorevlilerimiz yil boyunca ¢esitli egitim, kurs veya
sertifika programlarina katilmis, katilmaya devam etmektedirler.

> https://saglikmyo.alanya.edu.tr/haber/alku-de-ilk-kursiyerler-sertifikalarini-aldi-2

SONUC DEGERLENDIRME

Olumlu Yonler
» Birimimizde gorev yapan akademisyenlerin organize olmalari ve uyumlu c¢aligmalar
gerceklestirilecek hedefler agisindan olumlu bir 6zellik olarak goriilmektedir.
> Ogrenci odakli uygulamalarin varligi ve dgrencilerin akademisyenlere ve ilgili birimlerine
ulagilabilirliginin kolay olmasi olumlu bir yon olarak degerlendirilebilir.
» Bunun yaninda akademisyenlerin alanlarinda uzman ve ¢ogunun doktora egitimlerine devam

etmesi/doktora derecesi almalar1 birimimiz ve §grencilerimiz i¢in bir art1 degerdir.
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» Birimimizin kampiis alani i¢indeki lokasyonu, yemekhane ve gars1 gibi alanlara ulagiminin
rahat olmasi gii¢lii yanlarindan biri olarak goriilebilir.
» Birimimiz laboratuvar sayisi ve uygulamali derslerinin yogunlugu sebebi ile saglik hizmetleri

alaninda tercih edilen bir meslek yiiksekokulu olma yolunda emin adimlarla ilerlemektedir.

Olumsuz Yonler

» Birimimizde akademisyenlerin egitim-0gretim faaliyetlerine ve performanslara iligkin
herhangi bir takdir-tanima ve 6diillendirme sisteminin bulunmamasi olumsuz bir yon olarak
degerlendirilebilir.

» Akademisyenlerin arastirmalari i¢in akademik tesvik 6ddeneklerinin bulunmamasi olumsuz bir
yon olarak degerlendirilebilir.

» Birimimizin mezun Ogrenci izleme sisteminin olmamasi birim admna dezavantaj
olusturmaktadir.

» Program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine yonelik bir sistem Ve programin
olmamasi olumsuz bir yon olarak goriilmektedir.

» Birimimizin altyap: imkanlar1 bakimindan mevcut programlar ve agilacak diger programlar
icin (amfi, derslik, konferans salonu gibi) eksikliklerinin bulunmasi da olumsuz bir yon olarak
degerlendirilmektedir.

» Yiiksekokulumuzda Ar-Ge faaliyeti gergeklestiren, bu kapsamda hizmet sunan ve destek veren

birim bulunmamasi bir eksiklik olarak goriilmektedir.

Tyilestirme Faaliyetleri

» Yiksekokulumuzda egitim ogretim kalitesinin arttirilmasma yonelik Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Programi igin laboratuvar eksiginin tamamlanmasi, ilk Acil Yardim programi
Ambulans siirlis teknikleri i¢in destek alinmasi, 6gretim elemanlarina alaninda uzman ders
secim olanaginin saglanmasi ve ders yiiklerinin azaltilmasi, egitim Ogretim alaninda da
ogrencilerden ve Ogretim elemanlarindan gelen geri bildirimler dogrultusunda katalog
tyilestirme faaliyetleri de yiirtitiilmektedir.

» Biitge yetersizliklerinden dolay1 6gretim elemanlarinin 6diillendirilmesi, alt yapi eksikliklerinin
giderilmesi, fiziki alanlarin (bina, derslik vb.) iyilestirilmesi gibi eksikliklerin giderilmesi i¢in

planlamalar ve ¢aligmalar yiiriitiilmekte ve gerekli gériismeler yapilmaktadir.
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Ek 1 MYO Kurulmasi Teklifi
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Ek 2 MYO Kurulmasi Kabulii
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Ek 3 Program Acilmasi
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Ek 4 Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi Gorevlendirme Yazsi

s rc L

g (3 ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNiVERSITES]
Tip Fakiiltesi Dekanlig
o
Sayr :10354421-903.07.01-E.13102 27/07/2020

Konu : Gérevlendirme
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
figi  :13/07/2020 tarihli, 22921307-903.07.01-E.11966 sayih yaziniz.

Fakiiltemiz 21/07/2020 tarih ve 19-1 sayili 6gretim iiyesi gorevlendirmesi ile ilgili
Yonetim Kurulu Kararimiz Ek'te gonderilmistir.

' Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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e
ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI REKTORLUGU

Tip Fakilltesi Dekanh
Fakiilte Yonetim Kurulu Karan
OTURUMTARIHI |  TOPLANTISAYISI KARAR SAYISI
21/07//2020 e B it Yol 1

Universitemiz Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksckokulu’nun 13/07/2020 tarih ve 11966 sayili dgretim
ityesi gorevlendirilmesi ile ilgili konu goriistilda.

Yapilan goriismelerden sonra 2020-2021 Bﬁ geum yilt Giiz yariyilnda okutulmak iizere

asagidaki tabloda belirtildigi sekilde ders gorer a oy birligi ile karar verildi.

ALANYA ALAADDi}V KEYKUBAT UNIVERSITESI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
KURUMSAL iC DEGERLENDIRME RAPORU 2020



Ek 5 Uygulama Dersler Paydaslar Listesi

il Saglik

Ilce Saglk

Toplum Saghidi

Alanya Egitim Arastirma Hastanesi

Baskent Hastanesi

MEB
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Ek 6 Laboratuvar Fotograflar

Fizyoterapi Laboratuvari
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ilk Acil Yardim Laboratuvar
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Cocuk Gelisimi Laboratuvari

Cocuk Gelisimi Materyal Gelistirme Atolyesi
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Ek 7 Diger Odalarin Fotograflar (ilk Yardim Egitim Merkezi ve Sinav Odasi)

ALKU

\LKYARDIM EGITIM MERKEZI
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Ek 8 Birim Kalite Toplant1 Tutanag:

A
SEme SHMYO
Z -y C >
196 TOPLANTI TUTANAGI FORMU
6""’/1:;(;\?‘5’\
TOPLANTI TUTANAGI
Tarih: . . ) : .
17.02.2021 Saat: 12.00 Yer: SHMYO 329 No’lu Derslik | Toplant1 Sayisi: 1
Toplan?lnln 2021 Bahar Donemi Akademik Acilis Toplantisi
Konusu:
Raportor: | Abdurrahman COSKUN Almman Toplam Karar Sayisi:
Toplantiy1 | Arife COSAR ALBAYRAK Midiir
Diizenleyen | Fatma YILDIZ Mdr. Yrd.
ler: Onay BUDAK KAYMAZ Mdr. Yrd.
Giindem Bashklar:
1. | KALITE HAKKINDA OGRETIM ELEMANLARINA BILGI VERILEREK GOREV
DAGILIMININ YAPILMASI.

Toplantiya Katilanlar

Ad / Soyad Program imza

1- Arife COSAR ALBAYRAK Ik ve Acil Yardim Programi
2- Fadime YEL [k ve Acil Yardim Programi
3- Anil CILEM CELIK [k ve Acil Yardim Programi
4- Fatma YILDIZ -T1bbi Lab. Teknikleri Programi
5- Perihan SEZGINER Tibbi Lab. Teknikleri Programi
6- Fatma GONCA KOCANCI Tibbi Lab. Teknikleri Programi
7- Hamiyet ECIROGLU Tibbi Lab. Teknikleri Programi
8- Tuba SULE CANKAYA TOY Tibbi Lab. Teknikleri Programi
9- Meryem UCKAYA Tibbi Lab. Teknikleri Programi
10- Murat Fatih KOCYIGIT Fizyoterapi Programi1

11- Oziim CETINKAYA EREN Fizyoterapi Programi

12- Tahir Fatih DIKICI Fizyoterapi Programi

13- Onay BUDAK KAYMAZ Cocuk Gelisimi Programi

14- Pelin ULKER ATAV Cocuk Gelisimi Programi
15- Kutay SARI Cocuk Gelisimi Programi
16- M. Enes SARIK Ik ve Acil Yardim Programi
17 Abdurrahman COSKUN Yiiksekokul Sekreteri
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Ek 9 Yaz Staji

V.2

ADDJ,

T.C.

2019-2020 EGITIM OGRETIM YILI
DERS KATALOGU

4%,  ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
TIBBi HIZMETLER VE TEKNIKLER BOLUMU
TIBBI LABORATUVAR TEKNIiKLERI PROGRAMI

1. YIL / 2. YARIYIL
DERS DERS DERS SAATI YEREL
DERS ADI L. , . AKTS
KODU TIPI TEORIK UYGULAMA TOPLAM KREDI
MTL 116 Klinik
Z 2 2 4 4 5
Biyokimya-I
MTL 104 Tibbi
Z 2 2 4 5 5
Mikrobiyoloji-I
MTL 118 Histoloji Z 2 1 3 3 4
MTL 108 Laboratuvar
Z 2 0 2 2 2
Glvenligi
Is sagligi ve
MTL 112 s =adlld Z 2 0 2 2 2
Gulvenligi
MTDB 102 Turk Dili 1I Z 2 0 2 2 2
MATA 102 | Atatirk Ilkeleri
Ve inkilap z 2 0 2 2 2
Tarihi II
MING 102 | ingilizce II z 2 0 2 2 2
Yaz Staji (20
MTL 114 . L Y4 0 (1] (1] 0 2
Is Giinii)
MTL 120 Tibbi Etik 2 2
Se¢meli (SGS)* 2 2 2 2
TOPLAM 20 5 25 26 30
DONEM TOPLAMI 30
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Ek 10 Ders icerikleri ve Smav Yiizdeleri

Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

A
Sl T - Saghk Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri Boliimii
P e i snemi
a\;ﬁ/’“\\.\-j g 2020-2021 Akademik Y1l Bahar Donemi
N N ocuk Psikolojisi ve Ruh Saghg Dersi
TvprstS®
Kodu Ad1 T/U Kredi AKTS
MCG 120 Cocuk Ruh Saghgi ve 3/0 4 5
Psikolojisi
Ogretim Tiir Dersin Dili Dersin Dersin Staj Dersin Tiirii
Diizeyi Durumu
Orgiin Tiirkce Onlisans Yok Zorunlu
Boliim/Program | Dersin Koordinatorii Dersi veren Dersin Yard.
Ogr. Gor. Onay BUDAK
Cocuk Geligimi KAYMAZ

Dersin Amaci

Bu dersin amaci; gocuk ruh sagliginin temelinde yatan teoriler ve uygulamalar
hakkinda kazanmis oldugu bilgilerini egitim ortaminda bulunan ¢ocuk ve
ailelerine aktarabilmeleri amag¢lanmaktadir.

Dersin Icerigi

Ruh sagliginin tanimi, 6nemi, ruh sagliginin tarihsel gelisimi, ruh saghigi ile
ilgili kuramlar, ruh sagligi yerinde olan ve olmayan bireylerin &zellikleri,
cocuklarda goriilen duygu, davranis ve uyum problemleri

Dersin Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi- Vize Yayincilik

Kaynaklan Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi- Egiten Kitap Yaymevi.

Dersin 1. Ruh saghgi ile ilgili temel kavramlar ve ruh sagliginin 6nemine iliskin
Ogrenme bilgi ve bilince sahiptir.

Ciktilan 2. Cocuklarda uyum ve davranig problemlerine neden olan etmenleri

bilir.
Uyum ve davranig problemlerine yonelik ¢6ziim Onerileri sunar.
Cocuklarda ruhsal bozukluk belirtilerini degerlendirir.

3.
4.
5. Cocuk ruh sagligi yoniinden koruyucu etkenleri siralar.

Haftalik Teorik Ders icerikleri

Hafta Teorik Konu Bashklari

1. Hafta Tanisma, ders tanitimi1 ve girig / Cocuk ruh Sagliginin tanimi, 6nemi ve ilgili
kavramlar.

2. Hafta Cocuklarda ruh sagligiin degerlendirilmesi, risk ve koruyucu etkenler.

3. Hafta Cocuk ruh sagligr ile ilgili kuramlar.

4. Hafta Kisa Smav

5. Hafta Cocuklarda dengeli kisilik olusturmada problem ¢6zme becerilerinin 6gretimi.
Cocuklarda uyum ve davranig problemleri.

6. Hafta Davranis olusum zinciri, Duyum ve alg1 kavramlari.
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Hafta Savunma mekanizmalari.

7.
8. Hafta Vize
9

. Hafta Cocukluk doneminde ruhsal sorunlar
10. Hafta Duygu ve davranim bozuklugu olan ¢ocuklar.
11. Hafta Ozel durumlar1 olan ¢ocuklar.
12. Hafta Tanilanmis 6zel sorunlari olan ¢ocuklar.
13. Hafta Cocuklarda dengeli kisilik olusturmada sosyal beceri 6gretimi.
14. Hafta

Cocuklarda dengeli kisilik olusturmada problem ¢6zme becerilerinin 6gretimi.

Final Sinawvi

Cocuk ve Oyun Dersi Ogrenci Degerlendirme Cizelgesi

Sinav Etki (%0) Sinav Yontemi

Kisa Sinav 10 Mergen (Coktan segmeli)
Ara Simmav 40 Mergen (Coktan se¢meli)
Final Sinawv1 50 Mergen (Coktan segmeli)
Toplam 100

Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri

Dersin Ogretim Elemam _ Boliim Baskam
Ogr. Gor. Onay BUDAK KAYMAZ Ogr. Gor. Kutay SARI
Imza: .....o.ooviiiii Imza: .....oocoviiii
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Ek 11 Muafiyet Basvuru ve Sonu¢ Karar Ornegi
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